
 
Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) 

del Comune di San Pietro Vernotico 
(Nominato con Decreto del Commissario Straordinario n.25 del 29/12/2017) 

 
 

Tuglie, 18/02/2021 

Al Sig. Sindaco 

Avv. Pasquale Rizzo 

Al Segretario Comunale 

Dott. Pierluigi Cannazza  

   E p.c. Funzionario responsabile Area 2 

Dr.ssa Addolorata Tafuro  

Loro Sedi 

 

OGGETTO: parere su proposta aggiornamento Sistema di misurazione e valutazione della 

Performance. 

 

L’Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di San Pietro Vernotico, in forma 

monocratica,  

premesso che: 

 Il comune di San Pietro Vernotico ha approvato il Regolamento per la disciplina del Sistema 

di Misurazione e Valutazione della Performance con deliberazione della Giunta Comunale n. 

287 del 31.12.2019; 

 Per il personale incaricato di Posizione Organizzativa detto Regolamento fa rinvio alla 

disciplina specifica approvata con deliberazione della Giunta Comunale n. 100 del 

20.05.2019 

 L’art. 7, comma 1, del D. Lgs 150/2009 prevede che l’Organismo Indipendente di 

Valutazione esprima il proprio vincolante parere sull’aggiornamento annuale del Sistema di 

Misurazione e Valutazione della Performance; 

 In data 16.02.2021 ha ricevuto tramite pec il prot. n. 4624 del 16.02.2021 avente ad oggetto 

“aggiornamento annuale Sistema di misurazione e valutazione delle Performance”, con il 

quale si chiede di esprimere per quanto di competenza il proprio parere; 

 Alla richiesta è allegata la proposta di deliberazione n. 38 del 08.02.2021 nella quale sono 

riportate le modifiche da adottarsi al regolamento; 

visto 

 Il D. Lgs. 150/2009; 

 Il C.C.N.L. relativo al comparto funzioni locali per il triennio 2016-2018, sottoscritto 

in data 21/05/2018; 
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 Il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con 

deliberazione di G. C. n. 278 del 30/12/2010; 

esaminato il Sistema di misurazione e valutazione delle Performance per come aggiornato e 

non riscontrando la necessità di altri interventi  

 

esprime parere favorevole alla adozione da parte della Giunta Comunale della bozza di Sistema di 

misurazione e valutazione delle Performance per come aggiornato, previo assolvimento degli 

obblighi prescritti nel sistema di relazione con le OO.SS..  

 

  

 

                              L’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.)  

                                                  Dott. Renato Cosimo Romano 
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